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Um ano em palavras...

2019

O ano de 2019 deixou marcas irreparaveis, a tragédia em Brumadinho - MG
com o rompimento da barragem da Vale e o despejo de milhdes de
toneladas de rejeito de minério que resultou em mais de 270 pessoas
mortas / desaparecidas, sendo considerado o maior desastre ambiental do
Brasil.

Os incéndios criminosos na Floresta Amazonica, resultado de acdes
predatérias de fazendeiros, que puderam ser sentidos em S&o Paulo; assim
como o 6leo despejado no litoral do nordeste.

A violéncia cresceu imensamente tendo como maiores vitimas mulheres e
jovens negros.

O desemprego voltou a crescer e os diretos dos trabalhadores sofreram
muitas ameagas e desmontes com a aprovac¢do da Reforma da Previdéncia.
Esse cenario exigiu da sociedade civil posicionamentos firmes e o
compromisso inegociavel com pautas dos direitos humanos e defesa das
politicas publicas como saude e educagdo.

Entre ruas, espagos de participacdo politica e controle social e acdes de
base comunitadria a Bem TV se fez presente, e nunca foi tdo premente e
necessaria a atuagdo em redes, coletivos e frentes.

Seguimos juntos com a Frente Papagoiaba de Promocdo dos Direitos da
Juventude Negra resistindo, lutando e realizando as campanhas #Qual
Perfil? e [r + h]. Campanhas que envolveram jovens de Niterdi e sdo
Gongalo; Sociedade Civil e Poder Publico, com grande repercusséo local e
regional.

Como Ponto de Cultural, em 2019, estivemos juntos na afirmacdo da
Politica de Cultura Viva construindo agbes de base comunitaria, e
defendendo os direitos culturais pelo conjunto da populacdo de Niterdi.

No ambito da formagdo, o Projeto Olho Vivo foi desenhado em parceria
com o [JCA, oferecendo formagBes em Desenvolvimento de Aplicativo
Mobile para jovens da Regido Metropolitana 8.

A Bem TV Produc¢des também teve um papel fundamental, tanto para a
sustentabilidade institucional, como para incidéncia politica.

Terminamos 2019 com a nossa Missdo em Foco, reafirmando nosso
compromisso com a defesa dos direitos de adolescentes e jovens, e a
criagdo de estratégias para ampliagdo de oportunidades de vida e acesso as
politicas publicas.



NOSSA
EQUIPE

PROASSIONAL

Daniela Araujo

Ana Nunes

Paula Latgé

Luciano Simplicio

Jilia Couto

Thais Amaral

Lucas Carvalho

Raphael Azevedo

Veronica Silva

Paula Rodrigues

FUNCAO
COORDENADORA - JORNALISTA

GERENTE

ASSISTENTE DE COORDENACAO- PSICOLOGA
TECNICO AUDIOVISUAL - JORNALISTA
PESQUISADORA — BACHAREL EM CINEMA
ASSISTENTE DE PRODUCAQ

DESIGMER GRAFICO

TECNICO AUDIOVISU AL

ESTAGIARIA DE COMU NICACAD

ESTAGIARIA DE COMU NICACAD

PROASSIONAL

Lucas Carvalho

Luanna Mendes

FUNCAO
INSTRUTOR DE APP

INSTRUTORA DE REFLEXAQ E DEBATE

Nossa equipe tem muita
vontade de transformacao,
caminha com delicadeza e

cuidado, mas pisando forte na
defesa dos direitos de
adolescentes e jovens.
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A gestdo e a institucionalidade, eixo estruturante das a¢cbes da Bem TV,
vem sendo fortalecido com definicdo coletiva de logicas de trabalho,
gestdo comum do material produzido, mobilizacdo de recursos com
participacdo de toda equipe e revisao do Plano de Comunicacao.

Como resultado do desenvolvimento institucional, destacamos a selecdo
da Bem TV, para participar do Programa Missdao em Foco, que promove o
apoio institucional a organiza¢cdes da sociedade civil que apresentam
bons resultados de monitoramento ao participarem das demais linhas de

fomento disponibilizadas pelo Itau Social.

MOBILIZACAO DE RECURSOS

EDITAL STATUS

SIMFIC — Olho Vivo e Festival Trajetorias Aprovado
Fomento as artes - FAN Aprovado
MISSAO EM FOCO Aprovado
IJCA - desenvolvimento de APP SEGUNDQ Aprovado
SEMESTRE

HOLLUS Aprovado
UNICEF Aprovado
Crianca Esperanca Nao aprovado
MERK N&o aprovado
NISSAN Nao aprovado



REUNIOES INSTITUCIONAIS:

Finalidade da reuniao QUANTIDADE
Planejamento geral — com a equipe da Lemniscata 2

Formagao 2

Reuniao de equipe 20

Formacgao com financiadores 2

Formacdo com financiadores -

Reunizo de equipe [N

Formacdo '

Planejamento geral — com a equipe da '
Lemniscata

PRODUCAO DE RELATORIOS

TIPO NUMERO DE RELATORIOS PROFISSIONAIS
PRODUZIDOS ENVOLVIDOS
Relatdrios Olho Vivo 8 Monitores;
Equipe de mobilizacéo;
Coordenacéo adjunta.
Relatérios e Prestacao de 5 Coordenacéo

contas para Financiadores

- Uniao Europeia
- Missdo em Foco
- Fundacéo de Artes de Niterdi

- 1JCA



As ac¢Oes de formac¢do tém como objetivo central ampliar as perspectivas
de vida de adolescentes e jovens a partir de a¢bes de educacdo e
qualificacdo para o mundo do trabalho na a&rea de tecnologia da
informacao e comunicacdo, sendo ofertadas por meio do Projeto Olho
Vivo; Circuito de Cinema e Videos Papagoiaba e formac¢des voltadas para
os atores de instituicdes publicas e privadas sobre tematicas relacionadas

a Promocado da Igualdade Racial; Juventude e Trabalho.
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SOBRE O PROJETO OLHO VIVO:

O Projeto Olho Vivo € uma ac¢do voltada a educacdo para o trabalho tendo como
objetivo geral ampliar as perspectivas de vida de jovens na faixa etaria entre 16 e
29 anos, a partir de acdes de educacdo e qualificacdo nas areas de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo por eles protagonizadas, voltadas para
desenvolvimento de competéncias para o trabalho e ampliacdo das
oportunidades de insercdo profissional digna.

Em 2019 o Olho Vivo foi desenvolvido em parceria com |JCA atuando na linha de
formacdo das tecnologias da informacdo e comunica¢ao, por meio de oficina de
aplicativos mobile. A metodologia participativa foi estruturada nos eixos de
Formacdo Técnica; Reflexdo e Convergéncia e debates voltados aos projetos de
Vida.

RESUMO:

LOCAL: IJCA
PERIODO:

1° SEMESTRE - MARCO A JUNHO

2° SEMESTRE - JULHO A DEZEMBRO

- NUMERO DE PARTICIPANTES DIRETOS:
25 ADOLESCENTES / JOVENS ENTRE 16 E 29 ANOS.

- NUMERO DE PARTICIPANTES FORMADOS:
1° SEMESTRE: 22

2° SEMESTRE: 12

260 CARGA HORARIA FORMATIVA




DO CONTEUDO

1° SEMESTRE

Apresentacao

Introducéo ao universo dos aplicativos
Logica de programacéo

Introducéo ao modelo startup

Introducéo - area de design do app inventor
Introducéo - area de programacéo do app inventor
Conversa sobre Mapeamento

Ideias e conceitos

Caracteristicas e recursos

Design do Aplicativo

Programacé&o app inventor

Testes

Correcao de erros

Apresentacao do aplicativo

2° SEMESTRE
CONTEUDO TECNICO

REFLEXAO E CONVERGENCIA /
PROJETO DE VIDA

Designer; Programacéo; Usuario e
Integrac&o..

Definicdo RoadMap

Roadmap de cada aplicativo criado
pelos alunos

Wireframe e mapa de navegac&o:
Introducéo & programacéo em Java
MoodBoard de referencias e cores.
UX - User Experience

Ui - User Interface

Introducéo ao Java

Como funciona o Java, configurando
0 programa

Primeiro Programa em Java
Introducéo ao Swing e JavaFx
Tipos primitivos de manipulacéo de
dados

Operadores Aritméticos e Classe
Math

Técnica - Operadores Logicos e
relacionais

Estruturas Condicionais e de
Repeticao

Android (Qual configuracdo minima;
Preparacao do ambiente de
desenvolvimento e entendendo a
ferramenta)

Primeiro projeto no Android Studio -
Utilizacdo dos conhecimentos de
Java aprendido no Net beans dentro
da nova plataforma

Adicionando os primeiros
componentes no cédigo (Novos
componentes de linguagem;
Interacéo entre linguagens_
Estrutura do projeto -
Desenvolvimento de softwares
simples como calculadoras;
Aprendendo a exportar o projeto e
Executando a primeira aplicacéo

A interface Android - Arquivo
AndroidManifest.xml; criando um
codigo; Executando o nosso
primeiro APP no emulador;
adicionando componentes e
Conhecendo algumas propriedades
de componentes

Arquivos importantes do sistema
Android, Strings.xml — (Arquivo
AndroidManifest.xml; Arquivo
R.Java)

Executando o APP no proprio
smartphone

HTML e CSS - Teoria e pratica
Java Script 1 — Teoria e Pratica
HTML e CSS aplicando JavaScript
BD e Servicos (SaaS) — Teoria e
Pratica

Desenvolvimento Mobile 1 (Flutter) -

Teoria e Pratica
1lnAarade Aae Araiatace

Juventude e Territério;
Mobilidade urbana;

Direito a Cidade;

Politicas publicas;

Direitos de Juventude; Lideranca.
Atividades: escolha de objeto e
representacéo.

Lideranca, Representatividade e
Relactes de Poder.

Introducéo a questéo racial:
percurso histérico da estruturacéo
do racismo no Brasil.

Racismo estrutural, racismo
institucional e racismo individual -
conceitos e definicdes;
Autoconhecimento e inter-
relacdes pessoais;

Territérios Urbanos em
movimento;

Games e a vida,;

Imagens que falam —
Preconceitos;

Racismo versus Religido:
demonizacéo das religides de
matriz africana.



APLICATIVOS DESENVOLVIDOS:

JCO:

INFORMA

JCO INFORMA  JCO INFORMA  JCO INFORMA

AVALIACAO

1° SEMESTRE:

Durante o primeiro semestre foram realizadas 3 avalia¢cbes (marco zero, intermediaria e
final). A seguir destacamos informacdes referentes a avaliacao final.

88,9 % dos jovens participantes do Projeto declararam que o programa previsto foi
cumprido integralmente; e que encontraram disponibilidade tanto do instrutor quanto do
monitor para esclarecimento de duvidas.

73% afirmaram que as aulas foram bem planejadas e 88,9% que o conteudo foi
trabalhado de forma clara, com aulas intelectualmente estimulantes e as atividades
adequadas para atingir os objetivos.

Sobre a auto avaliacdo, 94,4% reconheceram que a oficina foi importante para sua
formacao geral e 88,9% que ficaram satisfeitos com a participacao.

Como aspectos positivos os jovens ressaltaram: Compatibilidade dos equipamentos e
atencdo do professor e monitor; Otimo ambiente, lidar com projetos inovadores;
Conhecer novas possibilidades do mercado de trabalho e especializagdo; Aulas bem
desenvolvidas; Trabalho em equipe; Acolhimento;, Turma unida, 6timo professor e
monitor, bons conteudos.

2° SEMESTRE:

Durante o segundo semestre optou-se por processos avaliativos pautados na logica de
portfélio reflexivo, considerando o portfdlio reflexivo como importante instrumento de
didlogo e de estimulagao do pensamento reflexivo e critico.

Os portfélios foram trabalhados individualmente em 4 momentos diferentes, permitindo
identificar os processos de aprendizado técnico, assim como os dialogos produzidos a
partir dos encontros de reflexdo e convergéncia e projeto de vida.



CIRCUITO DE 4
CINEMA E V



SOBRE O
CIRCUITO

17

EXIBICOES

+800

PESSOAS
PARTICIPANDO

O Circuito Papa Goiaba de Cinema e Video
promove a formacdo de plateia para o
cinema e o video, além de fomentar a
ocupac¢do de espac¢os alternativos abrindo
espaco para a apresentacao de trabalhos de
jovens produtores oriundos de
comunidades populares, que dificilmente
teriam acesso a oportunidade de apresentar
o seu trabalho.

Em 2019 o Circuito Papa Goiaba de Cinema
e Video realizou exibi¢des - com teldo e
projetor - em espac¢os publicos de Niteroi
nas Comunidades: Morro do Preventdrio,
Santa Barbara, Caramujo, Morro do Estado e
Coldnia de Pesca de Itaipu, além de ac¢des
em escolas e no Cine na Praca Sao Joao.




COMUNIDADE / LOCALIDADE
CARAMUIO - COLEGIO LUCIANG
PESTRE

PUBLICO

ATNVIDADE

RODA DE COMNVERSA

FILME
PRETO FAVELADO ESCRAVQ
FUJAD

CARAMUIO - ENCUBADORA DE
PROJETO

ClAMALA DE MAD

DUDU E LAPIS DE COR

SANTA B.é.RBARA - DAVID
CAPISTRAND

RODA DE COMNVERSA

PRETO FAVELADO ESCRAVO
FUJAD

MORRO DO ESTADO - ASSDCIA@EO
DE MORADORES

CIAMALA DE MAOD

DUDU E LAPIS DE COR

PREVENTORIO - MARIA PEREIRA
DAS NEVES

RODA DE COMVERSA

IDENTIDADE PARCELADA

PREVENTORIO - RUA DO MEU
CANTINHO

POETAS FAVELADOS -
CIAMALA DE MAOD -
CANTORA KRIKA -
DANCARIND
RAPHAEL MAGALHA -
MC LADY LY

NO5505 MORTOS TEM VOZ

ITAIPU - COLEGID ESTADUAL
ALCINA RODRIGUES LIMA

RODA DE CONWVERSA

IDENTIDADE PARCELADA

ITAIPU -QUINTAL DOS PESCADORES

RODA DE CONVERSA

PESSOAS E MEMORIA

JURUIUBA -ESCOLA FERNANDO
MAGALHAES

RODA DE COMNVERSA

PRETO FAVELADO ESCRAVO
FUIAO

CENTRO - COLEGIQ ESTADUAL NILO
PECANHA

RODA DE CONVERSA

PRETO FAVELADO ESCRAVO
FUJAD

CEMTRO -CINE PRACA

TORICA

CENTRO -CINE PRACA

| DESFILE

05 PENETRAS

CEMNTRO -CINE PRACA

VAL QUE COLA

CENTRO -CINE PRACA

OS5 PENETRAS 2/ 15 ANQS DO

CENTRO -CINE PRACA

SOB PRESSAQ

CENTRO -CINE PRACA

RODA DE COMVERSA
SOBRE DA SAUDE,
OFICINA DE JOGOS

XUXA E O MISTERIO DA
FEIURINHA




ASSESSORIA

Assessoria e insercdo compreende suporte ao grupo de jovens
comunicadores e encaminhamento, por meio da Central Solidaria de

Oportunidades, para o mundo do trabalho.

CENTRAL SOLIDARIA DE OPORTUNIDADES:

A Central Solidaria de Oportunidade é a ferramenta informacional da Bem
TV voltada para encaminhamento dos jovens para o mundo do trabalho.
O numero geral de jovens cadastrados é 2659, e em 2019 foram 466
novos jovens cadastrados, sendo 68% pretos e pardos, e 32% brancos.

A CSO conta ainda com 52 institui¢cdes cadastradas.

Central Solidaria de Oportunidades B:0

A Central

Jovens

Empresas




O Grupo de Jovens Comunicadores seguiu se reunindo para produzir
tendo lancado em 2019 dois novos curtas: Flores que quebram concreto;
e A terra que nos habita. O documentario Flores que Quebram Concreto
foi selecionado para participar do Festival Cine Tamoio. O Cine Tamoio é o
unico festival de cinema de Sdao Gong¢alo e o maior festival de cinema da
regido Leste Fluminense, composta por 16 municipios e onde vivem mais
de 2 milhdes de pessoas.

Também foi realizado o concurso #Qual Perfil: Juventude em Preto e
Branco.

O concurso foi voltado para jovens que participaram do Projeto Olho Vivo
ou Jovens Comunicadores, realizados pela BemTV.

O Jovens Comunicadores realizaram como estratégia de organizacao 7
encontros tendo como principais temas: producdo audiovisual;

planejamento e definicdo das acdes; gravacdes e avaliacdo das acdes.




A incidéncia politica € um dos objetivos centrais da Bem TV,
transversalizando todas as ac¢des institucionais tendo como politicas e
segmentos prioritarios Crianca e Adolescente; Juventude; Promoc¢do da
lgualdade Racial; Cultura; Educacdo e Assisténcia Social.

Durante o ano de 2019 a equipe da Bem TV esteve presente em reunides
de Féruns; Conselhos Municipais e da Rede de Pontos de Cultura.

As principais a¢des de Incidéncia politica foram realizadas junto a Frente
Papagoiaba de Promocdo do Direitos da Juventude Negra, que tem como
objetivo geral combater a desigualdade racial no acesso da juventude ao

mundo do trabalho.

PAPA GOIABA







SOBRE A FRENTE:

Durante 2019 a Frente Papa Goiaba de Promoc¢do da Juventude Negra realizou
acoes de:

a. PRODUCAO E DISSEMINACAO DE INFORMACAO;

b. CAPACITACAOQ;

c. INCIDENCIA POLITICA

Como principais a¢cdes apontamos:

- Oficinas para técnicos e gestores de organizacdes sociais, e trabalhadores e
trabalhadoras de servi¢os publicos;

- Formacgdes continuadas para jovens, encontros, rodas de conversa com a
tematica sobre desigualdade racial sendo sensibilizados 150 jovens nos
municipios de Niterdi e Sdo Gongalo;

- AcBes de incidéncia politica com realizagdao de 2 campanhas.

CAMPANHAS

No intuito de sensibilizar o conjunto da sociedade fluminense e, em particular,
0s empresarios e profissionais do mundo corporativo, a mobilizacao deu origem
a duas campanhas articuladas entre si: #QualPerfil? e [r+H]. O mote da
campanha foram depoimentos de jovens que diariamente ouvem que 'nao se
encaixam no perfil' para uma vaga de emprego, o que levou a lancar o
guestionamento #QualPerfil? em busca de recursos mais Humanos.

A Campanha #qualperfil? foi direcionada para as juventudes, em um movimento
de conscientizacdo a respeito dos dados encontrados na Pesquisa realizada nos

2 primeiros anos do Projeto e também a legitimacdo das vozes e experiéncia
dessa juventude, preterida dos espacos no mundo do trabalho. Por sua vez, a
campanha [r+H] por recursos mais Humanos buscou dar visibilidade a
experiéncias no ambito empresarial para a sensibilizacdo desses atores sociais e
assim incidir na possibilidade de mudanca deste quadro.

O processo de criacdo estética da campanha foi coletivo, durante reunides da
Frente Papagoiaba. Desde o nome sugerido até a escolha de cores para a criagao
de artes e cartelas para videos, o processo foi definido conjuntamente, contando
com profissionais da area (designers graficos, cinegrafistas, editores) a
articuladores sociais envolvidos com a tematica da campanha.
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qualperfil
Bem TV

OQv A [r+H] e

il |
ﬁ'g Curtido por clanbarria e outras pessoas v ruﬂlrms_ fags Hurganos

qualperfil “Vooé ndo se encaixa no perfil
Tedo dia jovens negros e negras escutam essa frase,

R QA ©® © @

Qv N

&> ﬁ Curtido por clanbarria e outras pessoas

gualperfil Conheca a origem de uma mobilizagio por
equidade racial no mundo do trabalho que originou

a Q

i ] FreY

® © @

Qv A

&™B Curtido por elanbarria e outras pessoas

qualperfil Segundo pesquisas, quase ninguém nega a
existencia do racismo, mas ninguem se acha racista.
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A Bem TV trabalha com énfase para a producdo audiovisual e
producdo de conhecimento.

As producdes audiovisuais ocorrem por meio da Bem TV
produc¢des, produtora escola que serve de espa¢os complementar
para formacdao dos jovens e ainda opera na direcdo da

sustentabilidade institucional.

Foram produzidos mais de 45 filmes, com destaque para os videos

das Campanhas da Frente Papagoiaba de Promoc¢do dos Direitos

da Juventude Negra.




MAPA DO
AUDIOVISUAL
DE NITEROI

Na direcao da produc¢do de conhecimento, no intuito de contribuir
para o desenvolvimento de um arranjo produtivo local (APL), que
possa contribuir para as politicas publicas do setor, a BemTV
Educacdo e Comunicacdo desenvolveu a pesquisa Mapa
Audiovisual de Niterdi: subsidios para um Arranjo Produtivo Local
do setor, realizada ao longo de 2019 com apoio da Fundac¢do de

Artes de Niterdi através do edital de fomento n° 03/2018.

https://bemtv.org.br/pesquisa-mapa-audiovisual-niteroi/

Mapa do Audiovisual de Niteroi

subsidios para um Arranjo Produtivo Local do setor




Dados analisados entre 01/01/2019 e 18/12/2019 e sistematizados
a partir da ferramenta Reportei.

Serdo expostas as métricas obtidas a partir das redes BemTV no
ano de 2019.

Com a implementacdo do Plano de Comunica¢do no ano anterior,
algumas métricas apresentaram algumas alteracdes entre o ano de
2018 e o periodo analisado. O publico alvo de cada rede foi fixado,
permitindo que outras estratégias possam ser lancadas para a
expansdo do alcance das redes #BemTV, pensando especificidades
de cada site.

A dinamica de produc¢do de conteudo ganhou maior autonomia.
Com producbes de textos mais breves e notas, o material pode

circular e ser aprovado mais rapidamente.



120 518 171

IMERO DE POSTAGENS COMPARTILHAMENTOS COMENTARIOS

432 compartiihamentes 1,43 comentdrias por
par postagem postagem

TOTAL DE REACDES NAS POSTAGENS

Qi Qsis o fs 554 @3




PERFORMANCE POR TIPO DE POSTAGEM

58 3TMm 1,003 1176

(Methor tipo
deste
periodal)

B q video
#§ cea

5.929 (2414

ENGAJAMENTO DA PAGINA

GENERO DA AUDIENCIA

CIDADES COM MAIOR ALCANCE

Mizendi, R

Bin e Janedira, R}
S&o Gongala, A)
580 Paulo, 5P
Itaborai, Rj
Marich, Rj

Salvador, BA

54,332 [354)

ALCANCE DA PAGINA

AUDIENCIA POR IDADE E GENERO

Bussosns @ Foremos [§ Descnnsecd




POSTAGENS EM DESTAQUE

Totak 3.340 Consuma: 557
Orgdnica: Comenthrios: 14
3.340 Compartilhasmentos:

Abartas as inserigBes para participagso nos trabalhes da Assaciago Fago: 0
Ex... Virak 2.738

02 08 0 %0 wo @0

Totak 2 504 Conaumo
Orgénica: Comentirios: 7
259  Compartilhamentos:

Na Campanha Recursos + Humanos, ligada pelo tema & campanha Pagai 0 A0
Qual Perfi Wirak 1.920 Ruagdes: 41

02 O 0 &1 mo S0

album Totak 2287 Consuma: 701

Organicn: Comantirios: 4
Maks uma formatura do Projeto Ofho Vive! Com 22 alunos formados, 1282 Compartlhamentos
cheg Pagocd 13
Virak 1.995 Reagied: 43

02 O %0 #o0 w0 2o

Total; 2.127 Consuma; 66

Crganico Comentirios: 4

2127 Comparilhamentos

Ja conhece & campanha Qual Perfil? Uma grande mobilizacio da Pago 0 1]
sociedad.. Viral: 1857 Reaptas: 18

1 03 &0 #0 0 @0

= Total: 2.124 Consume: 127
Orglnice Comentdrios: 10
Queremes [ustica, Queremos saber: quem mandou matar Mariells e 2124 Compartilhamentos:
Anderso.. Paga: O 20
Wiral: 1.799 Reagdes: 45

023 02 w0 o o @0




@® INSTAGRAM:

Numero total de seguidores do perfil: 880

Link: https://www.instagram.com/bem.tv/

O Instagram é a rede social de destaque para os conteldos veiculados pela instituicao,
pois seus mecanismos de busca e exibicdo de histérias permitem que usuarios nao
cadastrados visualizem o que é postado. O Instagram permite plena divulgacdao das
atividades da instituicdo, pois seu formato de postagens (apenas fotos e videos) dialoga
diretamente com a produ¢ao de material da BemTV. O uso de hashtags nas fotos
impulsiona a visualizagdo e a busca do conteddo pelos usuarios. A equipe de
comunica¢dao tem buscado usar outras funcionalidades da rede, como os stories, que
sdao postagens que saem do ar em 24 horas, mas que ficam armazenadas na conta. O
Instagram € uma rede composta por usuarios mais jovens que usam esta op¢ao do site

e apostamos nessa estratégia para aproximar a BemTV deste grupo.

NUMEROS GERAIS DO PERFIL:

¢~ Publicagdes ¢—  Publicagdes

Todos 1 ano v Alcance v Todos ~ 1ano v Alcance

W, 'CIRCUITO PAPA GOIABA
DE CINEMA E VIDED




You YOUTUBE
Bem TV

34.339 411 209

VISUALIZACOES DD CANAL INSCRICGOES DO CANAL VIDEOS DO CANAL

6.295 [33%] (5] 192 (54)

VISUALIZAGOES MOVOS INSCRITOS INSCRICOES PERDIDAS CURTIDAS
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RAP DO ECA - FENASE 2016 Memdrias do Preventdrio
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Memdrias do Preventrio Mirerdi Comunidades
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Grotle Grotdo
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TITULO: #Qualperfil? - origem de uma mobilizacdo por equidade racial no
mundo do trabalho

PORTAL: Portal Geledés / In: Mercado de Trabalho

DATA: 15/09/2019

LINK: https://www.geledes.org.br/qualperfil-origem-de-uma-mobilizacao-por-

equidade-racial-no-mundo-do-trabalho/
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TITULO: #Qualperfil? - origem de uma mobilizacdo por equidade racial no
mundo do trabalho

PORTAL: Portal Geledés / In: Mercado de Trabalho

DATA: 15/09/2019

LINK: https://www.geledes.org.br/qualperfil-origem-de-uma-mobilizacao-por-

equidade-racial-no-mundo-do-trabalho/
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TITULO: SEMINARIO #QUALPERFIL DISCUTE EMPREGABILIDADE DA JUVENTUDE
NEGRA

PORTAL: IJCA

DATA: 27

de junho de 2019

LINK: http://www.ijca.org.br/pt-br/2019/06/27/seminario-qualperfil-discute-

empregabilidade-da-juventude-negra/
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SEMINARIO #QUALPERFIL DISCUTE
EMPREGABILIDADE DA JUVENTUDE NEGRA

| POR COMUNICAGAD 1JCA

TITULO: Jovens criam aplicativos com foco em SG e Niteroi

PORTAL: Jornal Daki

DATA: 18 de Jul de 2019

LINK: https://www.jornaldaki.com.br/post/jovens-criam-aplicativos-com-foco-

em-sg-e-niter%C3%B3i
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Jovens criam aplicativos com - Nossos s
Bardi A partr de R$ 35,00
'uun em SE E Hlternl Sem Emite de irdfego!

A partir de cursos promevidos par duas entidades, jovens W
acessam tecnologia da informacho e beneficiam territdrios
com cidadania participativa
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a partir de R$ 39,90 @
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TITULO: PROJETO OLHO VIVO VISITA INSTITUTO DOS PRETOS NOVOS
PORTAL: [JCA

DATA: 30
de setembro de 2019

LINK: http://www.ijca.org.br/pt-br/2019/09/30/projeto-olho-vivo-visita-

instituto-dos-pretos-novos/

PROJETO OLHO VIVO VISITA INSTITUTO DOS
PRETOS NOVOS

| POR COMUNICAGAD 1ICA

TITULO: Instituto JCA forma sua primeira turma com foco em tecnologia da
informacao

PORTAL: O Sdo Goncalo

DATA: 18/07/2019

LINK: https://www.osaogoncalo.com.br/servicos/60734/instituto-jca-forma-

sua-primeira-turma-com-foco-em-tecnologia-da-informacao

Instituto JCA forma sua primeira wurma com foco em tecnologia da
Informacao




TITULO: Lancamento do documentario Flores que quebram concreto (2018) no

Cine Tamoio
PORTAL: TEIA
DATA: 19 de setembro de 2019

LINK: https://teiapopular.org/lancamento-do-documentario-flores-que-

quebram-concreto-2018-no-cine-tamoio/
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Lancamento do documentario Flores que
quebram concreto (2018) no Cine Tamoio ——

1%t Seternbem, 019

OManifesty  TelamoBirsil  fapare  Costain

(T & 573 L wi wt " e ai L

OoEEaEs




ARTES
INSTITUCIONAIS

CINE PRACA
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CIRCUITO PAPA GOIABA
DE CINEMA E VIDEO

FILME: QUE HORAS ELA VOLIA?

) 11/04 AS 18:00H HO CAMPO DO MORRO DO ESTADD
P B wowmces W@ Gl 500

- CIRCUITO PAPA GOIABA
" DE CINEMA E VIDEO

FILME: ENCANTADOS
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CIRCUITO PAPA GOIABA
DE CINEMA E VIDEO
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CIRCUITO PAPA GOIABA
DE CINEMA E VIDEO

CONYIDA ALUNGS E PAIS PARA O NOSIO CINECLUBE
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CIRCUITO PAPA GOIABA
DE CINEMA E VIDEO
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" DE CINEMA E VIiDEO
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Vocé tem que agir como se
fosse possivel transformar
radicalmente o mundo. E
vocé tem que tazer isso o

tempo todo.

ANGELA DAVIS




